CURRICULUM VITAE

PABLO ARMANDO GARCIA AGUIRRE

ANTECEDENTES PROFESIONALES

Enero 2009 a la fecha. Jefe Departamento de Formacién de Recursos Humanos y Becas,
Agencia de Cooperacion Internacional de Chile ~AGCI.

Abril 2006 a diciembre 2008. Agencia de Cooperacion Internacional de Chile, Ministerio
de Relaciones Exteriores. Asesor Directora Ejecutiva. A partir de enero 2007 a diciembre
2008, profesional departamento de Formacién de Recursos Humanos y Becas (Profesional
grado 4). Cumpliendo funciones tales como coordinar las labores del Departamento, en
materias de PMG’s, BGI’s, Definicion y evaluacion de objetivos y metas y otras analogas
departamentales, Jefe de Proyecto Software departamento de becas (en construccion),
encargado de control de gestion del departamento de becas, entre otras cosas.

2005 — abril 2006. Fondo Nacional de la Discapacidad — FONADIS, Ministerio de
Planificacion. Jefe Nacional Programa Intermediacion Laboral PcD. A partir de agosto:
Asesor Subdireccion Nacional, Asesoria en Administracion, Planificacion y Control de
Gestion, Jefe Oficinas Regionales (Disefio e implementacion de las 13 oficinas regionales.
Funcionamiento a partir de enero 2006).

2004 — 2005. Ministerio de Interior. Asesor Subdirectora Division de Seguridad Ciudadana.
Asesor Tecnico Division de Seguridad Ciudadana y Coordinador Nacional de la Zona Sur
de Secretarias Técnicas Comunales de Punta Arenas y Coihaique y en la Region
Metropolitana, las comunas de Santiago, Cerro Navia, Lo Prado, Renca, La Florida,
Pefalolén, del Programa Comuna Segura. Manejo SIG (Sistema de informacion
Georefenciada).

2002 — 2004. Delegacion Provincial de Santiago. Asesor Delegada Provincial de Santiago.
Encargado de atencion a organizaciones sociales, representacion en Programa de Seguridad
Ciudadana “Comuna Segura Compromiso 100”, encargado Programa Gobierno Mas Cerca.

2001 — 2002. Instituto Nacional de la Juventud. Asesor Directora Regional Metropolitana.
Coordinador oficina de asistencia juvenil Regién Metropolitana, formulacion de proyecto
FNDR Aprobado, Injuv Mdvil, afio 2002.

2000 — 2001. Ministerio Secretaria General de Gobierno. Division de Organizaciones
Sociales. Programa de integracion comunitaria en espacios publicos con jovenes.
Coordinador comuna Quinta Normal.



1997 — 2001. I. Municipalidad de Quinta Normal. Secretaria Municipal. Periodo 1996 —
2000.

1996. Ministerio Secretaria General de Gobierno. Departamento de Produccion. Division
de Organizaciones Sociales.

1995. I. Municipalidad de Quinta Normal. Secretaria Municipal, Periodo 1992 — 1996.
1995 — 1996. Prestacion de Servicios a Empresa Minera T.M.A.

1995. Empresa Minera Billiton S.A. Muestreo Geoldgico de la zona de Mehuin y Queule,
X Region

ANTECEDENTES ACADEMICOS

1998. Manejo de PC avanzado, Sistema Operativo Windows. Word, Excel, Access, Power
Point, Page Maker 6.0.

2004. Universidad Academia de Humanismo Cristiano. Titulo Universitario: Ingeniero (e)
en Gestion Publica.

2007 —2008. Inglés medio, Instituto Tronwell.

2008. Universidad Academia de Humanismo Cristiano. Egresado de Administracion
Publica, Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas.

1995. Universidad Tecnoldgica Metropolitana. Ingenieria () en Geomensura, 5to.
Semestre.

1991. Prueba de Aptitud Académica, rendida.

1991. Liceo Industrial Salesiano “La Gratitud Nacional”. Titulo: Técnico Industrial
Electromecanico. Instalador Eléctrico Autorizado por la Superintendencia de Electricidad y
Combustibles, SEC.



